
DET ORDINÆRE REPRÆSENTANTSKABSMØDE 

TIRSDAG DEN 4. NOVEMBER 2025 KL. 20:00 I EFOREN 

REP – Gør en forskel!  
Dagsorden  
1​ Valg af en dirigent og to stemmetællere 

 

2​ Godkendelse af referat fra generalforsamlingen d. 7. Oktober 2025 
 

3​ Meddelelser til/fra formandskabet 
-​ Vi vil gerne frabede os klistermærker med hadefuld retorik på alle måder. Det er ikke i orden at hænge 

sådan noget op. Vi som kollegie støtter ikke den slags og alle er velkomne her, uden at føle sig utrygge. 
-​ -  
-​ Vinderen af studiekontrollen bliver annonceret. HUSK AT AFLEVERE 

 

4​ Meddelelser til/fra inspektøren 
 

5​ Meddelelser til/fra øvrige udvalg 
 

6​ Forslag til afstemning 
-​ Ændring af regulativet for formandskabet 
-​ Ændring i regulativ af Introudvalgets økonomi 
-​ Barens regnskab 

7​ Stillinger på valg 
-​ Bogholder 
-​ 1 DISC formand 
-​ 3 Bodega medlemmer 
-​ 1 Træningskælder formand 
-​ 4 Bartendere 

-​ 2 Ottos piger formænd 
-​ 2 Trivselsmæglere 
-​ Medlemmer til Otto Festival 2026 

 
 

 

8​ Eventuelt. 
 

Resterende bevillinger 1/9 til 1/3 

Bevillinger fra REP 18.000,- 

Kommende Fester  Frivilligfest 14. november 
Introfest 21. november 

Julebingo 11. december 
Nytårsfesten 31. december 
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1.​ Ændring af regulativ for formandskabet 
Efter en snak med vores bogholder, samt input fra tidligere bogholdere, har vi fundet frem til at en 
halv husleje for bogholderens arbejde er lidt af en overkompensation. Denne opfattelse er delt af alle 
de sidste fire bogholdere, som alle har indrømmet, de nok fik lidt meget i løn.  
Grundet dette har vi nu besluttet at det giver mening at ændre følgende sætning i formandsregulativet: 
 
“(...) Bogholderen aflønnes med ½ husleje (...)” 
 
til  
 
“(...) Bogholderen aflønnes med ¼ husleje (...)” 
 
Vi gør også netop dette nu, fordi den nuværende bogholder går af, så det ikke går ud over nogens 
forvede løn, dvs ingen person skal gå ned i løn direkte. 
Vi havde kort overvejet nødvendigheden af stillingen selv, eller om FMS skulle overtage den, dog 
vurderer vi det er godt med en sikkerhedsinstans, så en nedsat løn er et bedre kompromis. 
 
 

2.​ Ændring af Introudvalgets økonomi 
Introudvalget søger om 2.500 kr. til vores samlede budget.  
Vi har af to omgange fået godkendt samme beløb fra rep-midlerne, men ønsker nu at tilføje 
dem permanent til vores budget ifm. afholdelse af de to introfester om året.  
De 2.500 kr. skal som ved de sidste to introfester, gå til natmad. Dette har været en stor 
succes, da der dermed opstår et samlingspunkt under pausen midt i introfesten, så vi ikke 
mister nogle deltagere. Derudover undgår vi at folk går helt ned i pausen pga. for lidt mad og 
for meget alkohol :)).  
 
Vores nuværende budget ligger på 7.000 kr. pr. introfest som fordeles på posterne; kostumer, 
pynt, forplejning, øl, snacks, velkomstdrinks og tilskud til udvalg uden egenbetaling. Dette 
budget er ikke blevet ændret i takt med inflation mm., og hvis vi skal vedligeholde natmad i 
pausen, behøver vi de ekstra 2.500 kr. pr. introfest.  
 
Fordelen ved at forøge budgettet i regulativet er også, at vi således ikke skal bruge af 
rep-midlerne (penge som andre udvalg kan søge om). 
 
Vi håber I kan se fordelene ved dette forslag, og vil være med til at vi fortsat kan afholde de 
fedeste introfester. 
 
Kærlig Hilsen 
Introudvalget 
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3.​ Barens regnskab 
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